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เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเอง องค์การบริหารส่วนต าบลมะมุ 
อ าเภอกระบุรี จังหวัดระนอง 

............................................................ 
 

  ด้วยคณะอนุกรรมการด้านการติดตามและประเมินผล ในคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ก.ก.ถ.) มีมติเห็นชอบเกณฑ์ชี้วัดและการประเมินมาตรฐานขั้นต่ าการจัดบริการสาธารณะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ และให้น าเกณฑ์ชี้วัดขององค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) 
จ านวน ๓๗ เกณฑ์ชี้วัด ไปใช้ในการประเมินมาตรฐานการจัดบริการสาธารณะ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ของ อบต. ซึ่งผล
การประเมินดังกล่าวจะน าไปใช้เป็นเกณฑ์ในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุน และการก าหนดแนวทางเพ่ือสนับสนุน
ส่งเสริมให้ อปท. สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะให้ดียิ่งขึ้น ต่อไป 
 

  เพ่ือให้การด าเนินการประเมินตนเองตามเกณฑ์ชี้วัดและค่าเป้าหมายขั้นต่ ามาตรฐานการจัดบริการ
สาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบลมะม ุเป็นไปตามที่ ก.ก.ถ. ก าหนดอย่างครบถ้วนและถูกต้อง จึงอาศัยอ านาจตาม
มาตรา ๕๙ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ
การด าเนินการประเมินตนเองขององค์การบริหารส่วนต าบลมะม ุโดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 

  ๑. องค์ประกอบ 
  1.1 นายคะเณ ทองพรุสยาม ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ ประธานกรรมการ 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมะมุ  กรรมการ 
  1.2 นายขจรเกียรติ ทองสุวรรณ ผู้อ านวยการกองช่าง    กรรมการ 
  1.3 นางวริศรา บุญเกื้อ  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ   กรรมการ 
  1.4 นางสาวฐิติมา ล าดวน นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  กรรมการ 
  1.5 นายเอกชัย กุลคีรี  นายช่างโยธาอาวุโส    กรรมการ 
  1.6 นายสุชาติ บุญศรี  นายช่างโยธาช านาญงาน    กรรมการ 
  1.7 นางปุญชรัสมิ์ รักษา  เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน   กรรมการ 
  1.8 นางสาวนิลวดี ขุมเพชร ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน   กรรมการ 
  1.9 นางนวรัตน์ เทพประดิษฐ์ หัวหน้าส านักปลัด    กรรมการและเลขานุการ 
  1.10 นางสาวสิริลักษณ์ กรรณเทพ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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  2. อ านาจและหน้าที่ 
  2.1 จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลตามแบบติดตามประเมินผลเกณฑ์ชี้วัดการจัดบริการสาธารณะของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
  2.2 ประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือรวบรวมข้อมูลตามแบบติดตามประเมินผล 
  2.3 จัดส่งข้อมูลการจัดบริการสาธารณะตามแบบติดตามประเมินผลให้ส านักงานคณะกรรมการการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 
  2.4 รายงานผลการจัดบริการสาธารณะตามเกณฑ์ชี้วัดให้สภาองค์การบริหารส่วนต าบล และ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 
  2.5 ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมอบหมาย 
 

   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

    สั่ง ณ วันที่ 1 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2564 
 
 
 
      (นายคะเณ ทองพรุสยาม) 
             ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมะมุ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


